
 

千葉大学大学院薬学研究院「分子画像薬品学研究室」助教候補者の公募要項 

  

１．職種  

   助教 １名 

任期５年（再任可。なお、任期満了時の再任審査において２回再任可と判断された場合は

任期の定めのない教員となることができます。） 

審査の状況によってはテニュアトラック制【任期５年】での採用となることがあります。

その場合、原則として採用から３年目に中間評価、５年目にテニュア審査を実施し、可と

された場合にテニュアを付与します。 

  

２．職務内容  

  千葉大学アイソトープ実験施設の管理・運営、および千葉大学薬学部及び大学院薬学研究院に

おける放射性核種を用いた薬剤に関する教育と研究 

 

３．応募資格  

・ 放射線に対する高い知識を有し、千葉大学アイソトープ実験施設の管理運営ができる者 

・ 第 1種放射線取扱主任者を所持、あるいは着任後所持する意思がある者   

・ 物理系薬学、並びに放射性医薬品に関連する科目、実習の教育を担当できる者  

・ 高い英語力を有し、着任後の国際的な活躍が期待できる者  

・ 博士の学位を有する者または取得見込みの者  

・ 科研費等の外部資金の獲得実績があり、今後も獲得が見込まれる者 

又は、着任後に外部資金の獲得が見込まれる者 

 

４．提出書類  

① 履歴書（様式１－１） 

② 業績目録（様式１－２） 

③ 研究業績の概要と抱負（様式１－３） 

④ 教育実績の概要と抱負（様式１－４）  

⑤ 管理運営に関する実績（様式１－５）  

⑥ 主要論文５編以内の別刷（コピーでも可）  

⑦ 応募者の研究内容等について問い合わせのできる方 1 名の氏名、所属機関と連絡先 

⑧ 上記①～⑦の MS Word ファイルまたは PDF ファイルをコピーした USB メモリ又は

CD-ROM 

※①～⑤の各様式の作成にあたっては「記載上の注意事項」を参照願います。 

※メール添付又は郵送にて提出願います。 

※応募書類は、本選考以外には使用はせず、原則として返却しません。選考後は責任をもって破棄

します。 

 

 



 

５．募集締切 

２０２４年６月２８日（金）必着  

  

６．採用予定日  

２０２５ 年４月１日 以降 

 

７．待遇 

  勤務時間：原則、専門業務型裁量労働制 

  給  与：本学新年俸制給与規程を適用 

  休  日：原則として土日祝日、年末年始 

  保  険：文部科学省共済組合に加入、雇用保険、労災保険 

  定  年：満６５歳 

   

８．応募書類の提出先及び問合わせ先 

  （１）メール添付にて応募の場合 

宛先: inohana-jinji@chiba-u.jp 

    ※件名に【分子画像薬品学研究室・助教応募】と記載のうえ、添付ファイル等に

てお送り下さい。 

（２）郵送にて応募の場合 

宛先：〒260-8670  千葉市中央区亥鼻１丁目８番１号 

        千葉大学亥鼻地区事務部総務課人事係 宛 

※封筒に『応募書類（分子画像薬品学研究室・助教）在中』と朱書し、書留で郵送して

ください。 

 

   ■問合せ先 

千葉大学亥鼻地区事務部総務課人事係 

TEL:043-226-2003  E-Mail:inohana-jinji@chiba-u.jp 

 

９．選考の過程で面接を行う場合があります（旅費は支給されません。）。 

 

１０．教育研究業績が同等であれば、女性や外国籍の方を積極的に採用します。 

 

１１．内定後、卒業証明書、職歴証明書、学位記、免許等の写し等を提出していただきます。 

 


