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１． 調査概要 

 

１－１．調査対象 

JREC-IN Portal ユーザー 

 

１－２．調査方法 

インターネット調査 

 

１－３．調査実施期間 

2016 年 1 月 20 日（水）～2016 年 2 月 18 日（木） 

 

１－４．回答数 

9,927 

 

１－５．調査項目 

Q1 JREC-IN Portal をどのくらいの頻度でご利用ですか。 

Q2 JREC-IN Portal にユーザー登録をしていますか。 

Q3 JREC-IN Portal で利用している機能、コンテンツをお選び下さい。 

Q4 これらの求人求職機能のうち、どの機能を利用されているか、お選びください。 

Q5 JREC-IN Portal は求人情報を探すのに役立っていますか。または、役に立ちそうですか。 

Q6 役に立っている（立ちそうな）理由として当てはまるものをお選びください。 

Q7 役に立っていない（立ちそうにない）理由としてあてはまるものをお選びください。 

 「より役立つサービスが他にある」を選択された方は、そのサービス名称を自由記入欄にご記

入ください。 

Q8 これまでに、JREC-IN Portal の求人求職機能（求人公募情報の検索機能、マッチングメール

等）を利用して就職が決まったことはありますか。 

Q9 （JREC-IN Portal 以外の求人・求職情報サービスを含め、）どのような職を探していますか。 

Q10 「WEB 応募機能」及び「JREC-IN Portal 書式での履歴書、業績リスト作成機能」は役に立って

いますか、あるいは役に立ちそうですか。「あまり役に立っていない」、「全く役に立っていない」

を選択された方は、その理由を自由記入欄へご記入ください。 

Q10SQ1 WEB 応募機能をより理解いただきやすくするために、動画コンテンツを作成し JREC-IN Portal

上（https://www.youtube.com/playlist?list=PLwlAbCcz-l4vFUasoyKeF9xOE44z_fi-E）へ公開し

ています。 

 ・JREC-IN Portal 活用方法～Web 応募を受け付ける方法～ 

 ・JREC-IN Portal 活用方法～応募情報の確認方法・状況（応募ステータス）の管理～ 

 ・JREC-IN Portal 活用方法～Web 応募方法～ 

 これらコンテンツを 1 つ以上ご覧になりましたか？ 

 
平成 27 年度 JREC-IN Portal 一般ユーザ アンケート結果 
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Q10SQ2  Q10SQ1 で JREC-IN Portal 上で公開している動画コンテンツを「見た」と答えた方に伺います。

動画コンテンツは役に立ちましたか？ 

Q11 現在、企業の求人情報を掲載しています。2016 年 3 月よりこれを拡大し、人材紹介会社等が

扱う企業の社名非公開の求人情報を掲載することを予定しています。 

 これについて、あなたのご意見と近いものをお選びください。 

 「社名非公開の企業求人情報を掲載して欲しくない」を選択された方は、その理由を自由記入

欄へご記入ください。 

Q11SQ1 上記 Q11 で「社名非公開も含め企業求人情報を積極的に増やしていってほしい」を選択した方

にお聞きします。今後社名非公開求人情報を JREC-IN Portal で取り扱っていく際の要望として

当てはまるものを複数選択してください。 

Q12 今後、海外の求人求職サイト（EURAXESS、Naturejobs）と連携し、海外の求人公募情報を掲

載することを予定しています。 

 これについて、あなたのご意見と近いものをお選びください。 

 「海外の求人サイトに掲載の求人公募情報は掲載してほしくない」を選択された方は、その理

由を自由記入欄へご記入ください。 

Q12SQ1 Q12 で「海外の求人サイトに掲載の求人公募情報を積極的に増やしていってほしい」を選択し

た方にお聞きします。 

 今後海外の求人サイトに掲載の求人公募情報を JREC-IN Portal で取り扱っていく際の要望と

して当てはまるものを複数選択してください。 

Q13 JREC-IN Portal 以外の求人情報の入手方法をお教えください。 

Q14 e-learning の利用目的をお教えください。 

Q15 e-learning の教材は役に立っていますか、あるいは役に立ちそうですか。 

 「あまり役に立っていない」、「全く役に立っていない」を選択された方は、その理由を自由記入

欄へご記入ください。 

Q16 閲覧したことのあるコンテンツをお選びください。 

Q17 Q16 で選んだコンテンツについての満足度をおききします 

Q18 JREC-IN Portal では e-learning の教材を提供しています。 

 今後あると良いと思う e-learning の教材があればご記入ください。 

 その場合、「●●分野で必要とされている●●能力に資する教材」のように、具体例があれば

ご記入ください。 

Q19 今後あると良いと思うコンテンツ・情報をお選びください。 

 「●●分野で必要とされている●●」のような具体例があれば自由記入欄にご記入ください。 

Q20 その他、ご意見・ご要望などございましたらご記入ください。 

 

 



平成 28 年 9 月 

科学技術振興機構 JREC-IN Portal（研究人材のためのキャリア支援ポータルサイト） 

Copyright © Japan Science and Technology Agency. All Rights Reserved. 

 
3

２． 回答者の属性 

 

２－１．年齢 

 
 

２－２．居住地域 

  

n=9,927 

n=9,927 
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２－３．現在の所属 

 
 

 

２－４．現在の職種 

 

n=9,927 

n=9,927 
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２－５．雇用任期 

  
 

 

２－６．専門分野  

  

n=9,927 

n=9,927 



平成 28 年 9 月 

科学技術振興機構 JREC-IN Portal（研究人材のためのキャリア支援ポータルサイト） 

Copyright © Japan Science and Technology Agency. All Rights Reserved. 

 
6

３． 調査結果 

 

Ｑ１． JREC-IN Portal をどのくらいの頻度でご利用ですか。 

  

 
 
Ｑ２． ＪＲＥＣ－ＩＮ Ｐｏｒｔａｌにユーザー登録をしていますか。 

  
 

n=9,927 

n==9,927 
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Ｑ３． JREC-IN Portal で利用している機能、コンテンツをお選び下さい（複数選択可）。 

  
 
 
Ｑ４． これらの求人求職機能のうち、どの機能を利用されているか、お選びください。（複数選択可）。 

    
 

n=9,927 

n=6,545 
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Ｑ５． JREC－IN Portal は求人情報を探すのに役立っていますか。または、役に立ちそうですか。 

  
 

 

Ｑ６． 役に立っている（立ちそうな）理由として当てはまるものをお選びください。（複数選択可）。 

 

n=7,804 

n=6,881 
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Ｑ７． 役に立っていない（立ちそうにない）理由としてあてはまるものをお選びください。「より役立つサ

ービスが他にある」を選択された方は、そのサービス名称を自由記入欄にご記入ください。（複数選択可）。 

  
 

より役立つサービスについては、回答数 17。「他の民間求職サイト」「学会誌」「学会等のメーリングリスト」

等の意見があった。 

 

 

Ｑ８． これまでに、JREC－IN Portal の求人求職機能（求人公募情報の検索機能、マッチングメール等）を

利用して就職が決まったことはありますか。 

  

n=7,804 

n=923 
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Ｑ９． （JREC－IN Portal 以外の求人・求職情報サービスを含め、）どのような職を探していますか。（複数選

択可）。 

  

n=7,804 
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Ｑ１０． 「WEB 応募機能」及び「JREC－IN Portal 書式での履歴書、業績リスト作成機能」は役に立っていま

すか、あるいは役に立ちそうですか。「あまり役に立っていない」、「全く役に立っていない」を選択された方は、

その理由を自由記入欄へご記入ください。 

  
あまり役に立っていない・役に立っていない主な理由として、「Web 応募可の求人公募情報がない」、

「JREC-IN Portal 書式が利用できる求人機関がない」、「セキュリティが心配」などの意見があった。 

n=7,804 
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Q10SQ1 web 応募機能をより理解いただきやすくするために、動画コンテンツを作成し JREC－INPortal 上

（https：／／www.youtube.com／playlist？list＝PLwlAbCcz－l4vFUasoyKeF9xOE44z＿fi－E）へ公開してい

ます。・JREC－IN Portal 活用方法～Web 応募を受け付ける方法～・JREC－IN Portal 活用方法～応募情

報の確認方法・状況（応募ステータス）の管理～・JREC－IN Portal 活用方法～Web 応募方法～これらコン

テンツを 1 つ以上ご覧になりましたか？ 

 
 

 

Q10SQ2 Q10SQ1 で JREC－IN Portal 上で公開している動画コンテンツを「見た」と答えた方に伺います。動

画コンテンツは役に立ちましたか？ 

 

n=7,804 

n=500 



平成 28 年 9 月 

科学技術振興機構 JREC-IN Portal（研究人材のためのキャリア支援ポータルサイト） 

Copyright © Japan Science and Technology Agency. All Rights Reserved. 

 
13 

Q11 現在、企業の求人情報を掲載しています。2016 年 3 月よりこれを拡大し、人材紹介会社等が扱う企業

の社名非公開の求人情報を掲載することを予定しています。これについて、あなたのご意見と近いものをお

選びください。「社名非公開の企業求人情報を掲載して欲しくない」を選択された方は、その理由を自由記入

欄へご記入ください。 

  
 

 

Q11SQ1 上記 Q11 で「社名非公開も含め企業求人情報を積極的に増やしていってほしい」を選択した方に

お聞きします。今後社名非公開求人情報を JREC－IN Portal で取り扱っていく際の要望として当てはまるも

のを複数選択してください。（複数選択可）。 

  

n= 7,804 

n= 5,904 
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Q12 今後、海外の求人求職サイト（EURAXESS、Naturejobs）と連携し、海外の求人公募情報を掲載すること

を予定しています。これについて、あなたのご意見と近いものをお選びください。「海外の求人サイトに掲載の

求人公募情報は掲載してほしくない」を選択された方は、その理由を自由記入欄へご記入ください。 

  
 

 

Q12SQ1 Q12 で「海外の求人サイトに掲載の求人公募情報を積極的に増やしていってほしい」を選択した

方にお聞きします。今後海外の求人サイトに掲載の求人公募情報を JREC－IN Portal で取り扱っていく際の

要望として当てはまるものを複数選択してください。（複数選択可）。 

 

n=7,804 

n=6,921 
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Q13 JREC－IN Portal 以外の求人情報の入手方法をお教えください。（複数選択可）。 

  
 

 

Ｑ１４． ｅ－ｌｅａｒｎｉｎｇの利用目的をお教えください（複数選択可）。 

   

n=7,804 

n=1,932 
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Q15 e－learning の教材は役に立っていますか、あるいは役に立ちそうですか。「あまり役に立っていない」、

「全く役に立っていない」を選択された方は、その理由を自由記入欄へご記入ください。 

  
「あまり役に立っていない」・「全く役に立っていない」理由として、「欲しい内容の教材がない」、「コンテンツ

が少ない」、「情報が古い」、という意見があがった。 

 

 

Q16 閲覧したことのあるコンテンツをお選びください。（複数選択可）。 

  

n=1,932 

n=8,278 
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Q17 Q16 で選んだコンテンツについての満足度をおききします。 

  
 
 

Ｑ１８． ＪＲＥＣ－ＩＮ Ｐｏｒｔａｌではｅ－ｌｅａｒｎｉｎｇの教材を提供しています。今後あると良いと思うｅ－ｌｅａｒｎｉｎｇ

の教材があればご記入ください。その場合、「●●分野で必要とされている●●能力に資する教材」のように、

具体例があればご記入ください（自由回答）。 

回答数 2,591。 

主なご意見は、「語学力に資する教材」、「教育・人材育成方法に関する教材」、「キャリア教育に関する

教材」、「各種資格取得に関する教材」、「研究倫理・技術者倫理に資する教材」など。 

n=1,140 

n=792 

n=933 

n=140 

n=68 

n=848 

n=1,558 
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Q19 今後あると良いと思うコンテンツ・情報をお選びください。「●●分野で必要とされている●●」

のような具体例があれば自由記入欄にご記入ください。（複数選択可）。 

  

 具体例として、キャリアパスに関する情報としては「女性研究者のキャリアパス」「文系のキャリアパス」

「アカデミア以外のキャリアパス」、自己啓発に関する情報では「求められている人材像」「求職活動ノウ

ハウ」「文系向けコンテンツ」、How to 物では「面接対策」「論文の書き方」「研究助成金獲得ノウハウ」、

ＪＲＥＣ－ＩＮ Ｐｏｒｔａｌの有効活用方法では「実際の活用事例」「検索のコツ」等のご意見があった。 

 

 

Ｑ２０． その他、ご意見・ご要望などございましたらご記入ください（自由回答）。 

回答数 2,092。 

主なご意見は、「もっと広報活動をしてほしい」、「求人公募情報の増加・多様化」、「（待遇の明記な

ど）各求人公募情報の内容充実」、「ホームページの仕様の改善」、「マッチングメール機能の改善」、な

ど。 

 

以上 

n=9,927 


