
甲南大学教職教育センター 専任教員 募集要項 
 

1. 募集人数 1名 

2. 採用職名 教授、准教授もしくは講師 

3. 任期 なし 

 (1)定年は満68歳に達する年の年度末とする。 

 (2)少なくとも2029年度末まで在職できる方。 

4. 専門分野 教育学 

5. 担当科目ならびに業務 

(1)担当科目 

「教育課程論」「教育社会行政論」 

その他の教職課程科目 

(2)授業以外の業務 

 ・ 教員養成政策の動向の把握および教職課程改善の研究 

・ 教育委員会や小中高校との連携を必要とする取り組みへの対応 

・ 学部・学科等における教職に関わる教育課程の編成への参画 

・ 教育実習の企画・実施など本センター業務への参画 

・ 教員採用試験対策のための課外講座の企画および担当 

・ 教職課程および教職教育センターの事業に関わる業務 

・ その他、本学専任教員としての業務 

6. 応募資格 下記のいずれをも満たすこと 

・博士の学位を有すること、またはこれと同等以上の教育・研究業績を有すること。 

・担当科目について、文部科学省の教職課程認定審査に合格した方、または合格できる教育

研究業績を有する方。 

・本学の建学の精神、大学ビジョン、学修者本位の教育について理解し、大学運営への貢献

を厭わず、学園の就業規則等の諸規則を守り、誠実に勤務ができる人物であること。 

なお、甲南大学「建学の精神」は次のURLをご参照ください。 

https://www.konan-u.ac.jp/gakuen/hirao/index.html 

7. 採用予定日 2027（令和9）年4月1日 

（2025（令和7）年3月に教職課程認定申請を予定しているため、2024（令和6）年中に募

集および選考を行います。） 

8. 選考方法 書類審査、面接 

9. 提出書類 

(1)履歴書(指定様式)  1通 

(2)教育研究業績書(指定様式)  1通 

(3)上記担当科目に関する主要な著書・論文等(コピー可) 3点以上5点以内 

(4)着任後の教育研究活動についての抱負(2000字程度)  

＊選考の段階で、学位授与証明書をご提出いただくことがあります。 

また、採用候補者として決定後、健康診断書（労働安全衛生規則第43条に基づく項目）

をご提出いただきます。 

10. 提出締切日 2024（令和6）年7月12日(金)必着 

11. 書類送付先 〒658-8501 神戸市東灘区岡本8-9-1 甲南大学教職教育センター所長 宛 

12. 問合せ先 甲南大学教職教育センター事務室 

E-Mail:kyooshoku@adm.konan-u.ac.jp 

お問い合わせは、必ずＥメールでお願いします。 

13. 採否の通知 選考手続き終了次第、ご本人に直接郵便にて通知いたします。 

 

<備考> 

1. 封筒に「教員応募書類在中(教育学)」と朱書し、レターパックプラスもしくは簡易書留郵

便で送付してください。 

2. 必要に応じて面接を行うことがあります。(その場合の交通費、宿泊費は自費となります。) 

  履歴書に携帯電話の番号もご記入ください。 



3. 提出していただいた書類については、選考に係る審査にのみ利用し、本学の規則に基づき 

適切な管理に努めるものとします。 

また、応募書類等は原則として返却しませんが、返却を希望される方は、「応募書類等

返却希望書(書式自由)」と「返送先を明記した着払いの宅配便伝票または返送用レターパ

ック」を同封してください。 


