
山梨大学大学院総合研究部教育学域 幼小発達教育講座 教員採用公募要項 
 
 
１ 採用予定職種・人員  教授１名 
 
２ 所 属  幼小発達教育講座 
 

３ 専 門 分 野  教育学（教育経営学あるいは教育行政学） 
 

４ 担 当 職 務    職務内容： 

教育学部における専門教育、教職大学院における専門教育・実習指導 

教員養成等に係る教育学域・大学・教職大学院の運営業務、他 

ただし、ローテーションで教職大学院の専任教員を担当するため、着任 

時に教職大学院所属となる場合もある。 

 

担当授業科目： 

（学 部）現代教職論あるいは特別活動論、学校制度・経営論、教職実践

演習、幼小発達教育基礎論、現代の教育課題を考える、学部入門

ゼミ、学校論演習、学校論研究 全学共通教育科目 他 

（大学院）教育法規とコンプライアンス、学校安全と危機管理、学校改善

論、学校組織経営論、山梨の学校改革、実習Ⅰ（学校・行政マネ

ジメント実習）、実習Ⅱ（学校・行政マネジメント実習）、課題研

究Ⅰ、課題研究Ⅱ、課題研究Ⅲ 他 
 

５  応 募 資 格    (1) 博士または修士の学位を有する方 

(2) 大学又は研究機関での教育研究経験を有する方 

(3) 小学校あるいは中学校・高等学校教諭としての勤務経験を有する方、

あるいは教育実践に関する研究業績を有する方 

(4) 当学域は将来教員になる学生の育成を目指しているので、教育（教

員養成）に関心と熱意のある方 

  
６ 採 用 予 定 年 月 日     令和７年４月１日 
 

７ 提 出 書 類  (1) 履歴書：本学域の所定様式１ 
（用紙サイズは A4 で、写真を貼付け、学歴、職歴、研究歴、学会お

よび社会における活動、受賞歴、連絡方法（携帯電話・E メールア

ドレス）等を記載すること)  
(2) 教育研究等業績書：本学域の所定様式２ 
（用紙サイズは A4 で、研究業績（教育実践に関するものを含む）、

教育業績、業務上の業績を記載すること。なお、研究業績には、

著書・学術論文（著書及び学術論文については、それぞれ 200 字程

度の概要を記載し、審査付学術論文は業績番号を○で囲むこと）・

その他・学会等の口頭発表という区分を設け、それぞれ執筆の年

代順に記載すること。また、科研費等外部資金の獲得実績も記載

すること） 
※ 上記（1)、(2)の様式については、研究者人材バンクデータベ

ース（https://jrecin.jst.go.jp/）から所定様式をダウンロード

して記載すること 
              (3) 主要な業績 5点以内の別刷（コピー可） 
              (4) これまでの研究経過および今後の計画(1,500 字以内)                                 

(5) 着任後の教育への抱負(1,500 字以内) 
              (6) 当方から意見を求めることができる方 2 名の氏名・所属・職名・               

連絡先（住所、電話番号、Eメールアドレスなど）を示す書面 
                なお、提出書類は原則として返却しません。返却を希望する方は



返信用封筒を同封してください。 
 
８ 応 募 締 切 日  令和６年９月２４日（火）必着 
 
９ 選  考  方  法  第１次：書類審査 

提出書類の他に追加資料の提出を求めることがあります。 
 

第２次：面接審査 
面接は、書類審査を通過した方のみに実施し、詳細について
は対象の方に事前に連絡いたします。また、面接時に模擬授
業を行っていただく場合があります。 

 
10 雇 用 形 態 等  給与：本学職員給与規程による。 
               ※ 年俸制（退職手当が支給されるもの）が適用されます。 
             勤務時間：裁量労働制（みなし労働１日 7時間 45分） 
             休日：土・日、祝日、夏期一斉休業、年末年始 
             休暇：年次有給休暇、特別休暇等 
             社会保険：文部科学省共済組合、雇用保険、労働保険 
 
11 提 出 先   〒400-8510 山梨県甲府市武田４丁目４－３７ 

山梨大学大学院総合研究部教育学域長 宛 
 
なお、封筒表に「幼小発達教育講座教員応募書類在中」と朱書し、簡
易書留でお送りください。 
 

 
12 問 い 合 わ せ 先  (1) 公募内容に関する事項 

山梨大学大学院総合研究部教育学域 
幼小発達教育講座 秋山 麻実 

                  TEL：055-220-8268，E-mail: akya@yamanashi.ac.jp 
             (2) 給与、諸手当等の事務的事項 

 山梨大学教育学域支援課 込山 忠良 
 TEL：055-220-8102, E-mail: tkomiyama@yamanashi.ac.jp 

 
13 そ の 他  (1) 面接に際しての旅費等は応募者本人の負担となります。 
                          (2) 本学就任後は職務の遂行に支障がないように、原則として甲府市或

いはその隣接地域に居住していただきます。 
             (3) 山梨大学は、男女共同参画を推進しています。「男女共同参画社会

基本法」の趣旨に則り、業績や能力に関わる評価が同等と認められ

る場合には、女性を優先して採用します。  
                                    

（以上） 


