
共立女子短期大学 文科 教員（教授・准教授または専任講師）公募要領 

 
1.採用職名  
嘱託教員（教授、准教授または専任講師）任期有り、１名  
＊雇用期間は１年契約。ただし、最大４回までの更新もありえる。 

 
2.所属  
共立女子短期大学 文科 心理学コース  
 
3.専門分野  
臨床心理学 
 
4.担当科目  
-「臨床心理学Ⅰ・Ⅱ」「アートセラピーと化粧の心理学」「カウンセリング論」「認知心理学」「健康
心理学」「コミュニケーション心理」「精神障碍者保健福祉論」「心理測定法（パーソナリティ検
査）」「キャリアデザイン演習」等の文科専門科目  

-「心理学ゼミナール」「卒業研究」等のゼミナール科目  
-「基礎ゼミナール」「課題解決のためのリーダーシップ入門」「心理を学ぶ」等の教養教育科目 
より 年間合計12コマ程度  

 
＊担当科目名は変更する可能性があります。 
  
5.応募資格  
女子短期大学における教育の意義及び社会的責任について深い見識を有し、本学の心理学コースに関わ
る企画・運営・実施（カリキュラム作成等を含む）、各種委員会や広報活動（オープンキャンパス
等）、進路指導の業務に積極的にかかわることができる者で、以下の各号全てに該当する者。  
(1)当該分野に関し博士の学位を有する者。またはこれと同等以上の研究能力、あるいは社会的業績を有
する者。  

(2)心理学関連科目の教育に情熱を持ち、担当分野の講義や演習等において適切な指導ができる者。  
(3)大学・短期大学における研究・教育歴を有する者が望ましい。  
(4)臨床心理士・公認心理師の資格を有する者が望ましい。 
 
6.採用年月日  
2025年4月1日（予定） 
  
7.勤務条件  
(1)定年65歳  



(2)給与等 本学規定による  
 
8.応募締め切り  
2024年11月30日（土）必着  
 
9.応募書類  
(1)「教員個人調書」（本学所定様式、カラー写真を添付）1部  
(2)「教育・研究業績リストあるいは、その他の業績」（本学所定様式）1部  
(3)「主要論文別刷または著書その他の業績資料、10編以内」（コピー可）  
(4)臨床心理学に関連するこれまでの教育・指導経験と成果についての概要（1000字程度、書式自由）  
(5)着任後の研究計画および本学での教育に対する抱負（リーダーシップ教育、ＰＢＬ、グループワー
ク、ICTを活用した学修活動、アクティブラーニングなど、学生の習熟度や理解度を高めるために授
業で実践したい指導法を具体的に記すこと）（1000字程度、書式自由）  

 
10.書類提出先  
〒101-8437 東京都千代田区一ツ橋2-2-1 共立女子短期大学 文科長室  
＊応募書類は一括して簡易書留郵便とし、表に「文科教員公募書類在中」と朱書きすること。  

 
11.問い合わせ先  
共立女子短期大学 文科長室  
Email: bunkabr1@kyoritsu-wu.ac.jp  
 
12.その他  
(1)書類による一次審査の後、面接による二次審査を行います（二次審査の後で模擬授業を行ってもらう
場合があります）。該当者には追ってその詳細を通知します。なお、面接にかかる交通費は自費とし
ます。  

(2)応募時に提出された書類に含まれる個人情報は、採用選考決定以外の目的のためには使用しません。
なお、採用内定者に対しては、採用手続きに個人情報を使用します。  

(3)応募時または採用選考過程で提出された応募書類は原則として返却しません。選考後、本学で責任を
もって破棄します。ただし、返却を希望する場合は、その旨を記載してください。料金受取人払いで
返却します。  

(4)選考結果についての説明には応じかねますので、予めご了承ください。  
 
以上 
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