
教員の公募について 

 

1. 職名・人員 准教授，講師又は助教（研究,実務実績及び年齢による）  １名 

2. 所 属 学 科 建築学科 

3. 専 門 分 野 建築設計または建築計画 

4. 担当科目  建築計画系の講義科目，建築設計製図や建築ＣＡＤなどの演習科目，卒業研究 等 

5. 応募資格  次の(1)(2)のいずれにも該当する者 

 (1) 次の①，②又は③に該当する方 

  ①博士又は PhDの学位を有する方 

   ・研究実績・年齢を考慮の上，職を決定し，任期は付さずに採用します。 

   ・一級建築士の資格を有することが望ましい。 

   ・建築設計競技の入賞経験か応募経験があること。 

   ・3年以上の実務経験があることが望ましい。 

   ・教育経験があることが望ましい。 

  ②博士の学位を取得見込みの方 

   ・任期付助教(任期は採用日から 3年間)として採用します。 

   ・任期中に博士の学位，一級建築士又は技術士の資格を取得できない場合は，3年間の任期満了

時に退職となります。 

   ・採用日まで又は任期中に博士の学位，一級建築士又は技術士の資格を取得した場合,任期を付

さない教員となります。 

   ・建築設計競技の入賞経験か応募経験があること。 

  ③①,②に該当せず，一級建築士又は技術士の資格を有する方 

   ・実務実績・年齢を考慮の上，職を決定し，任期は付さずに採用します。 

   ・建築設計に関する実務経験などが 5年以上あること。 

   ・建築設計競技の入賞経験か応募経験があること。 

   ・教育経験があることが望ましい。 

 (2) 高等専門学校の教育，研究に強い意欲を持つとともに，学生指導（クラス担任，部活動顧問など）

に理解を持って積極的に取り組める方 

6. 採用予定日 令和８年４月１日 

7. 提 出 書 類 

 (1) 履歴書（市販用紙に研究歴，教育歴，学会・社会等における活動状況を本人自筆で記載。写真貼

付のこと。E-mailアドレスを記入。） 

 (2) 研究業績一覧（学術論文，国際会議論文，口頭発表，設計競技への応募・入賞歴等） 

 (3) 過去 5 年間の主要な論文の別刷り及び著書の概要または建築作品のコピー（Ａ３サイズで３枚

程度，大きなものは縮小すること） 

(4) 建築設計の代表作品のコピー（Ａ３サイズで３枚程度、大きなものは縮小すること） 

 (5) 着任後の教育と研究に関する抱負（2000字程度） 

※建築計画系講義，設計製図教育（CAD,BIMを含む），卒業研究指導に関する個人意見を含むこと。 

 (6) 推薦書１通又は人物を照会できる方２名の連絡先（氏名，所属，住所，電話，E-mail） 

 (7) 博士の学位を取得見込みの方は，指導を受けている方の所見  

※提出書類(２)～(７)は，Ａ４用紙，任意様式とします。 



8. 応募締切   令和７年１月３１日(金) 必着 

9. 選考方法  一次選考： 書類審査 

 二次選考： 面接（面接に係る旅費・宿泊費等は自己負担） 

 （書類審査合格者に対し，実施日時を連絡します） 

10. 提出書類送付先 

 〒471-8525 豊田市栄生町２－１ 

 豊田工業高等専門学校 総務課 人事労務係 TEL: 0565-36-5903 

応募書類は，封書に「建築学科教員応募書類在中」と朱書きの上，簡易書留で郵送

してください。原則として応募書類は返却しませんが，特に返却を希望される方

は，返信用封筒（切手貼付）を同封してください。 

11. 問合せ先 

 豊田工業高等専門学校 建築学科 学科長  山田耕司 

 TEL: 0565-36-5887（直通） E-mail: kyamada@toyota-ct.ac.jp 

12. その他 

(1) 本校は,中学校卒業生を対象とした５年制の高等教育機関で,更に２年制の専攻科課程が設置さ

れています。そのため, 高校教員と大学教員を兼務した内容の仕事が求められており，通常の教

育・研究に加え，クラス担任，クラブ活動指導，学寮宿直などの業務があります。 

 (2) 応募者の個人情報は，豊田工業高等専門学校の教員を採用するという目的のために利用するも

のであり，第三者に提供または公表することはありません。 

 (3) 教育・研究の力量の評価において，同等と認められる場合には，女性を積極的に採用します。 

 (4) 採用後，本人の意向を踏まえ，高専間で異動することがあります。 

 

以上 


