
2024 年 12 ⽉ 20 ⽇（JREC-IN 掲載⽤最終版） 
 

教育・総合科学学術院 英語英⽂学科 講師（任期付）募集要項 
 
[業務内容] 
早稲⽥⼤学教育・総合科学学術院 講師（任期付） 
 
[仕事内容] 
（１）半期 4 コマ(1 コマは 100 分×14 週)程度の授業担当 
学科科⽬：1 年次必修科⽬（⾔語・コミュニケーションもしくは英語圏⽂学・⽂化に関する内容⾔

語統合型のプレゼンテーション・ディスカッション科⽬、アカデミック・ライティング科
⽬）（いずれも英語で実施） 

学部共通科⽬：⼀般英語科⽬ 2 コマ程度 
（２）⼤学および教育・総合科学学術院、英語英⽂学科運営に伴う事務業務  
    （HP 管理、ゼミ振り分け業務、英語英⽂学会運営業務等） 
（３）その他 箇所⻑が必要と認める業務 
 
[配属部署] 
既設部署 
早稲⽥⼤学教育・総合科学学術院 教育学部 英語英⽂学科 
 
[職種] 
講師（任期付） 
 
[研究分野] 
⼈⽂・社会‐英語圏⽂学・⽂化、⾔語学、⽂献学、応⽤⾔語学、英語教育 
 
[給与] 
年収：350 万円〜 
（早稲⽥⼤学教職員本給および諸⼿当規程による） 
 
[勤務時間] 
就業時間：09：00〜18：00 
休憩時間：12：00〜13：00 
 
 (ただし、「待遇―補⾜説明 1. 勤務時間等」を参照のこと) 
 
 



募集要項 
[応募資格] 
博⼠ 
 
＜説明＞ 
以下の（１）〜（５）のすべての条件を満たす⽅ 
（１）博⼠の学位を有すること。（または着任時までに取得することが望ましい） 
（２）研究業績（査読付論⽂ 3点以上）を有すること。 
（３）英語による業績があること。 
（４）英語で授業をおこなう能⼒を有すること。 
（５）校務の遂⾏に⼗分な⽇本語能⼒を有すること。 
 
[雇⽤形態] 
正職員・正社員 
その他・講師（任期付） 
 
[契約期間] 
・任期あり（2 年） 
当該期間満了後の更新は、1 年毎に教育業績・研究業績・勤務状況等を考慮のうえ認める場合があ
る。ただし、本学での講師（任期付）としての通算在職期間の合計は５年を超えることができな
い。 
・試⽤期間なし 
 
[勤務地] 
〒169−8050 東京都新宿区⻄早稲⽥１−６−１早稲⽥⼤学教育・総合科学学術院 
原則として早稲⽥キャンパス 
 
[待遇] 
昇給制度：なし 
賞与制度：なし 
退職⾦制度：なし 
通勤交通費⽀給制度：あり 
定年制度：あり 
 
[加⼊保険] 
健康保険：あり 
厚⽣年⾦：あり 
労災保険：あり 



雇⽤保険：あり 
 
[就業場所における受動喫煙防⽌のための取組事項] 
早稲⽥⼤学キャンパス内は指定屋外喫煙場所を除き、全⾯禁煙です。 
 
[待遇―補⾜説明] 
１．勤務時間等 
勤務時間等所定労働⽇および勤務時間（始業・終業時刻、休憩時間）等は、本学規程による。な
お、専⾨業務型裁量労働制（1 ⽇ 8 時間のみなし労働）を適⽤し、研究に関しては研究業務の性
質上、業務遂⾏の⼿段および時間配分の決定等については本⼈の裁量にゆだねることとする。 
 
２．給与、諸⼿当、通勤費 
本学の規程による 
 
３．休⽇ 
⼟曜⽇、⽇曜⽇、年末年始、国⺠の祝⽇、国⺠の祝⽇の⼀部に授業を実施することにより設ける
臨時の休業⽇および⼤学創⽴記念⽇とする。ただし、⼤学があらかじめ授業を実施すると定めた
⽇を除く。 
 
４．休暇 
労働基準法等法令に定められた休暇および、⼤学が特に定めた⽇ 
 
５．社会保険 
厚⽣年⾦、健康保険、労災保険、雇⽤保険に加⼊する。 
 
６．退職⾦ 
⽀給しない。 
 
 
応募上の配慮 
[採⽤⼈数] 
1名 
 
[採⽤⽇] 
2025 年 9 ⽉ 21 ⽇ 
 
[求⼈内容補⾜説明] 
資格に関わらず 2013 年 4 ⽉以降に本学と雇⽤契約があり、本募集による採⽤⽇の間に原則とし



て半年間以上の雇⽤契約を締結していない期間がない場合は、継続雇⽤契約期間に上限がある。
そのため、契約期間や再任⽤の有無・期間について、上記に満たない場合がある。なお、継続雇
⽤契約期間によっては本資格の選考対象に含まれない場合がある。 
 
[募集期間] 
2024 年 12 ⽉ 23 ⽇〜2025 年 2 ⽉ 22 ⽇ 23 時 59 分 
 
応募⽅法 
[応募書類] 
履歴書：電⼦応募 
（１）履歴書 
早稲⽥⼤学の書式を以下の URL よりダウンロードの上、記⼊要項・記⼊例等に従って記⼊のこ
と。ワード版を利⽤の上、PDFでアップロードすること。 
 
https://www.waseda.jp/fedu/edu/news/2016/12/07/6113/ 
 
業績リスト：電⼦応募 
（２）教育研究業績 
早稲⽥⼤学の書式を以下の URL よりダウンロードの上、記⼊要領・記⼊例等に従って記⼊し、
PDF ファイルを専⽤申請フォームにアップロードのこと。なお、「主要な研究業績 3 点」に印を
付けること。 
 
https://www.waseda.jp/fedu/edu/news/2016/12/07/6113/ 
 
その他の電⼦応募書類 
（３）主要な研究業績：電⼦応募 
主要業績 3 点の PDF ファイルを専⽤申請フォームにアップロードのこと。書籍（単著）の場合
は、「表紙、奥付、⽬次、序章、終章、1章以上の任意の章」を PDF化してアップロードのこと。 
 
（４）最終学位取得証明書：電⼦応募（学位記のコピー可） 
以下の URLの専⽤フォームに必要事項を⼊⼒し、（１）「履歴書」（２）「教育研究業績」（３）「主
要な研究業績 3点」（４）「最終学位取得証明書」をすべて PDF化の上、アップロードのこと。 
 
https://wasedaunivcampus.au1.qualtrics.com/jfe/form/SV_eu00tsHuqpFCcv4 
 
（５）推薦状 2 通：電⼦応募・⾯接対象者のみ 
追って通知される最終⾯接対象者には、推薦者 2 名からの推薦書をご提出いただく。⾔語は⽇本
語もしくは英語のこと。  

https://www.waseda.jp/fedu/edu/news/2016/12/07/6113/
https://www.waseda.jp/fedu/edu/news/2016/12/07/6113/
https://wasedaunivcampus.au1.qualtrics.com/jfe/form/SV_eu00tsHuqpFCcv4


 
JREC-IN Portal Web 公募 
不可 
 
電⼦メール応募 
不可 
 
求⼈期間Web応募 
可 
 
https://wasedaunivcampus.au1.qualtrics.com/jfe/form/SV_eu00tsHuqpFCcv4 
 
選考・結果通知 
[選考内容] 
書類選考の上、書類選考通過者に⾯接選考を⾏う。⾯接は 2025 年 4 ⽉ 12 ⽇に本学早稲⽥キャン
パス内で実施する。ご⾃⾝の専⾨領域について、⼤学 1 年⽣向けに教える模擬授業（⾔語：英語、
時間：20 分）を⾏っていただき、その後、英語および⽇本語で質疑応答（25 分程度）も⾏う。 
 
※ ⾯接選考対象者には、3 ⽉ 20 ⽇を⽬途に⾯接時間および場所の詳細をメールで通知します。 
※ 交通費、宿泊費等の経費は応募者でご負担ください。 
※ 審査結果に対する問い合わせには応じかねますのでご了承ください。 
 
[結果通知⽅法] 
メールで通知する。 
 
[連絡先] 
〒169-8050 東京都新宿区⻄早稲⽥ 1−6−1 早稲⽥⼤学 教育・総合科学学術院 16号館 早稲
⽥⼤学教育学部英語英⽂学科主任 W. L. Quint Oga-Baldwin宛 
メールアドレス：quint@waseda.jp 
 
[備考] 
（１）応募の秘密は厳守します（ただし、合否の連絡を含め、暗号化されていないメールで連絡

することについては了承を得ているものとします。） 
（２）学術院から推薦者に照会を⾏う場合があります。 
（３）⾯接時の交通費・宿泊費等は⽀給しません。 
（４）早稲⽥⼤学は、ダイバーシティ＆インクルージョンの実現を推進しています。教員採⽤・

昇進の⼈事審査において、性別、障がい、性的指向・性⾃認、国籍、エスニシティ、信条、
年齢を理由とするいかなる差別も⾏わないことを申し合わせています。 

https://wasedaunivcampus.au1.qualtrics.com/jfe/form/SV_eu00tsHuqpFCcv4

