
令和７年４月３０日 
 

国立国際美術館 研究補佐員募集要項（教育普及室） 
 
１ 職種 
（１）職名  研究補佐員 
（２）職務内容 教育普及事業の補佐（学校団体等への対応、教員研修の補佐、鑑賞補助教

材の作成、教育普及プログラムの企画・運営・広報など） 
ただし、業務上の必要により配置又は業務を変更することがある。 

 
２ 応募条件 ①大学卒業以上（美学・美術史、美術系実技、美術教育、教育学など）、

またはこれと同等以上の専門知識、学力、経験を有するもの 
②美術館の教育普及事業に高い関心と意欲を持つもの 
③職務上必要な ICT スキル（Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Teams,  
Zoom）を有すること 
④イラストレーター等グラフィックソフトを使用できることが望ましい 

 
３ 採用人数 1 名 
 
４ 勤務場所 国立国際美術館（大阪市北区中之島 4－2－55） 
 
５ 勤務時間 月～金 10 時～17 時（祝日・休日を除く週 5 日間、1日 6 時間） 
  ・勤務日及び勤務時間については相談のうえ変更する場合がある。 

 なお、業務の都合上、土・日・祝日の勤務を命じる場合がある。 
・超過勤務を命じる場合がある。 
 

６ 休日 土曜、日曜、祝日及び年末年始（１２月２９日～１月３日） 
 
７ 休暇    年次有給休暇（勤務開始から半年後に付与）、特別休暇等 
 
８ 雇用期間 令和７年７月 1 日（採用日応相談）～令和８年３月 31 日 
  （年度契約、最大 5 年まで延長することがある） 
 
９ 給与・諸手当 時給 1,410 円 通勤手当支給（上限１ヶ月 55,000 円）、超過勤務手当のほ

か、本法人の定めるところによる。 
※詳細は、独立行政法人国立美術館有期雇用職員就業規則等による。 
https://www.artmuseums.go.jp/corporate_info/gyoumu/kisokusyu/jinji



（国立美術館 HP 参照） 
 
10 加入保険等 国家公務員共済組合保険（健康保険）、厚生年金保険、雇用保険、労災保

険 
 
11 選考方法  
 （１）第一次選考 書類審査 
 （２）第二次選考 第一次選考合格者に対して面接試験を実施 
 ※面接試験予定日：５月下旬～6月上旬 
 
12 応募要領 
 （１）応募締切 令和７年５月 27 日（火）17時締切（必着） 

※下記記載のメールアドレスに PDFデータで送信すること。もしくは封筒の表に
「教育普及室研究補佐員応募書類在中」と朱書きの上、簡易書留で郵送のこと（持
参不可）  

（２）必要書類 
 ①履歴書（写真添付、市販の様式可、但し次の事項は記入すること） 
  ・氏名、生年月日、住所、学歴（高等学校以上を記入）、職歴、資格・免許及び 

賞罰） 
  ・連絡がつくメールアドレス及び電話番号 

②教育普及活動に役立つ経験、実績があれば書式任意に別紙にまとめて提出 
③当館事業の現状を踏まえて、応募動機を記した 800 字〜1200 字程度の文章 
（A4用紙１枚で作成すること） 

 
※応募書類は返却いたしませんので、ご了承ください。提出いただいた個人情報は、採
用活動及び採用後の雇用管理以外の目的に使用することはありません。採用に至らなか
った方の個人情報は、選考終了後、情報漏洩のないよう適切な方法で廃棄します。 

 
13 送付先、問合せ先 
 国立国際美術館 総務課総務担当係 
 〒530－0005 大阪市北区中之島 4－2－55  
 電話 06-6447-4680（祝日を除く月～金、10 時～17 時） 

e-mail：jinji@nmao.go.jp 
 
14 募集者名称  独立行政法人国立美術館国立国際美術館 
 
15 受動喫煙防止措置の状況  敷地内禁煙 


