
山口大学大学院創成科学研究科 教員公募 

 

１．募集人員：教授又は准教授又は講師 1名 

２．所  属：山口大学 大学院創成科学研究科 工学系学域 知能情報工学分野 

３．学部担当学科：工学部 知能情報工学科  

４．専門分野：人間情報学分野（ユーザエクスペリエンスデザイン、視覚伝達デザインなどに関連する

分野） 

５．担当科目：(1) 人間情報学および情報システム開発に関連する講義と演習(情報デザイン入門、デ

ザインのための認知科学、システム開発など) 

       (2) 共通教育科目 

６．任  期：任期 5年（審査により大学教育職員として十分な資質を有することが認められる場合は任

期の無い雇用へ移行します。） 

７．応募資格： 

(1) 博士の学位を有すること 

(2) 上記専門分野において、研究実績を有すること 

(3) 上記専門分野の教育経験を有すること 

(4) 学部生及び大学院生の教育と最先端研究の推進に意欲的であること 

８．待  遇：給与等雇用条件は、本学の規則による。年俸制を適用する。 

９．着任時期：令和 8年 4 月 1日以降のできるだけ早い日 

10．応募締切：令和 7年 8 月 29 日(必着) 

11．提出書類： 

(1)履歴書(写真貼付、現住所、生年月日、学歴、職歴、連絡先、電子メールアドレス等を記載の

こと) 

(2)研究業績リスト(年代順に、学術論文、国際会議論文、所属学会、著書、解説、その他の研究

発表、特許等のリスト。共著者名は全て記入し、論文は査読の有無により分けること) 

(3)その他の参考となる情報（教育、外部資金の獲得状況、所属学会、受賞、学会や社会におけ

る活動等） 

(4)着任後の教育及び研究についての抱負(1,000 字程度) 

(5)意見を伺える方２名の氏名と所属及び連絡先(電話番号、電子メールアドレス)  

(6)主要論文別刷(5編以内、コピー可) 

 

12．選考方法： 

書類選考の後、面接(プレゼンテーションを含む)を行います。なお、その際の旅費・宿泊費

は、自己負担となります。 

13．書類提出方法及び本件に関する照会先 

(1) 応募書類は全て PDF ファイルにし、下記の連絡先 e-mail アドレス宛に送付すること。 

(2) メールの件名は｢人間情報学分野教員応募書類｣としてください。 

(3) 応募書類ファイルは「11.提出書類」の番号ごとに作成して送付すること。その際、PDF ファイ

ル名の最初に「11.提出書類」の番号を付けること。折り返し受理通知の e-mail を返信するの

で、必ず確認すること。 

 

〒755-8611 山口県宇部市常盤台二丁目 16-1  

山口大学工学部知能情報工学科 

学科長 福士 将 

     e-mail: mfukushi@yamaguchi-u.ac.jp Tel:(0836)85-9521 

14．その他  

＊本公募は、令和６年文部科学省「大学・高専機能強化支援事業」における「支援２：高度情報専 
門人材の確保に向けた機能強化」に採択されたことを受け上記要領に従い教員 1名を公募いたし

ます。（事業終了年度：令和１６年３月３１日） 

＊本学工学部知能情報工学科は、令和 8年 4月より情報学部情報学科に改組を予定しています。 

mailto:mfukushi@yamaguchi-u.ac.jp


  ＊過去に学生に対するセクシャルハラスメントを含む性暴力等を原因として懲戒処分若しくは分 
限処分を受けた場合には、処分の内容及びその具体的な事由を履歴書等に必ず記入願います。 
虚偽の記載があった場合には、採用取消や懲戒処分等の対象となることがあります。 

  ＊提出書類は返却いたしません。 

  ＊提出書類により取得する個人情報は、採用者の選考及び任用等の手続きを行う目的で利用するも

のであり、この目的以外で利用及び提供することはありません。 

   ＊山口大学では、男女共同参画を推進しており、「男女雇用機会均等法」第 8 条の規定により、研

究者の女性割合を積極的に改善するための措置として、女性を積極的に採用します。 

＊本学では、子育てや介護等によるライフイベントと仕事の両立支援を積極的に行っており、病児

保育を利用した際の助成制度、研究補助員制度、メンター制度、研究活動復帰支援制度、介護支

援制度などを整備しています。 

https://ds0n.cc.yamaguchi-u.ac.jp/~diversity/  
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